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Apresentacao

A Faculdade Atual da Amazénia, atenta ao processo continuo de mudancas que ocorre

nas sociedades contemporaneas, e na brasileira, em particular, estd consciente de que o seu



papel, relacionado a educacdo superior, necessita de definicGes claras. Particularmente,
requerem especial atencdo os aspectos que a orientam para a integralidade da formacdo do
estudante como cidadd@o e futuro profissional capaz de atender as demandas do mundo do
trabalho, no atual momento histérico. Em sintonia com este pensamento, e também por
considerar imprescindivel consolidar sua identidade institucional, apresentamos a comunidade
académica o Projeto Pedagdgico Institucional da Faculdade. Trata-se, portanto, de
contribuir para projetd-la no futuro, no rumo da construcdo de uma instituicdo de ensino

superior comprometida socialmente e reconhecida no cenario académico nacional e regional.

A construcdo do Projeto Pedagogico da Faculdade Atual da Amazonia se insere no
cenario das reformas educacionais que ocorrem na educacao superior brasileira e vive, desde
2004, um rico processo de discussdo acerca das propostas que o constitui, reconhecendo o
carater dindmico e a natureza polémica de um projeto desta natureza, cuja implementacéo
exige esforco coletivo e comprometimento, tanto da esfera académica, quanto da
administrativa.

Assumindo sua natureza de Projeto, o presente documento olha para o futuro, para o
que € necessario a Faculdade atual da Amazénia realizar, de modo a se oferecer sempre um
ensino de qualidade. N&o se restringe, portanto, aquilo que somos e de que dispomos.
Referencia o lugar para onde queremos ir, onde almejamos chegar, enfim, a utopia que
queremos construir. A partir desse pressuposto, propde modos de dar consecucdo as metas a
serem atingidas, expressas no PDI da Instituicdo. Assim, na qualidade de Projeto Pedagdgico
Institucional, configura-se como uma previsdo para que se obtenham determinados fins na
esfera educativa. Tais fins serdo sempre estabelecidos a partir da avaliacao das possibilidades
gue a realidade nos apresenta no sentido do desenvolvimento da Amazénia e do Estado de
Roraima, do ensino, da profissionalizacdo e do processo de constru¢do do conhecimento.

Do ponto de vista pedagdgico, o Projeto Pedagogico Institucional da Faculdade Atual
da Amazonia cumpre um duplo papel: Primeiro, o de delinear e difundir os principais
objetivos e politicas de ensino, pesquisa e extensdo, que servirdo de subsidio teorico, técnico e
pedagdgico para o quadro docente no exercicio de sua pratica pedagodgica. Segundo, o de
propiciar a reflexdo e o debate permanente de todos os sujeitos envolvidos no processo de
ensino e aprendizagem, garantindo a dinamicidade da pratica pedag6gica dos educadores e 0

envolvimento do estudante na vida académica.



Assim, ndo deve ser tomado como um instrumento burocratico, uma entidade pronta e
acabada. Longe disso deve suscitar e instigar a reflexdo constante e coletiva, estando sujeito a
construcdo/reconstrucdo permanentes. A flexibilidade da proposta aqui apresentada é

fundamental.

Dessa forma, compreendemos ser possivel alcancarmos um ensino de qualidade,
voltado para atender com competéncia as demandas do contexto sécio-econémico e politico

do pais, da regido e das especificidades locais.

O processo representou em termos historicos para a Instituicdo, aléem de um trabalho
de articulacdo e discussdo ampla, uma auto-avaliacdo fundamental. As perspectivas tracadas
foram definidas em razdo do debate sobre os principais problemas até entdo enfrentados e da
necessidade de encaminhamentos praticos, de flexibilizacdo de procedimentos e adequacéo de

posturas académicas as expectativas da propria Instituicéo.

O marco referencial norteador expresso no documento reflete o pensamento do
coletivo da Instituicdo sobre o que se quer, porque se quer, e que educagao se quer em uma
instituicdo democratica, cuja competéncia é¢ a de formar cidad&os e profissionais, criticos e
criativos para a sociedade e para o mercado. O Projeto em pauta tem a marca de seu tempo,

das pessoas que nele se envolveram e do contexto em que se insere.

Adriano Ramos Remor
Diretor Geral Académico

Faculdade Atual da Amazdnia



Introducéo

Para efeitos de construcdo do presente documento, toma-se como referéncia o
pressuposto de que um projeto educativo é parte indissociavel de um projeto mais amplo de
sociedade e de homem que se pretende formar. Entre suas caracteristicas basicas estéo:

o Expressar uma proposta pedagogica;

« Orientar-se por uma concepcao de educacdo, de aprendizagem e de ensino;

e Considerar a realidade do contexto social, econébmico e cultural no qual se

realizara;

o Concretizar-se pela acdo integrada de gestores, docentes, alunos e técnico-

administrativos.

Neste sentido, a construcdo do PPI implica preliminarmente um diagndéstico, que
explicite a realidade da Instituicdo: suas necessidades, suas possibilidades e seus desafios.
Trata-se, também, de tracar as alternativas de acdo, a partir de uma fundamentacdo filoséfico-
pedagogica que justifique o porqué de sua formulacdo, seus propositos e objetivos e as

estratégias de implementacéo.

As respostas ao que estd sendo proposto neste documento virdo na sua propria
vivéncia, na relacdo dos sujeitos que a fazem acontecer, com 0S recursos materiais e
financeiros necessarios, assim como a correspondente atualizagdo e/ou formacgdo das pessoas
envolvidas. Portanto, ndo serdo imediatas, mas desenvolvidas a partir de um processo
planejado em seu PDI, com a¢des de médio e longo prazo, implicando na necessidade de

permanente atualizacdo e adequacdo as necessidades educativas da Instituig&o.

O Projeto Pedagdgico da Faculdade Atual da Amazodnia se constitui como norteador
dos projetos dos cursos e de integracdo entre eles, contribuindo para ampliar sua capacidade

de intervencéo na realidade.

O processo de construcdo do Projeto Pedagdgico Institucional da FAA realizou-se
envolvendo todos os seguimentos que compdem a Instituicdo: gestores, docentes, alunos e

técnico-administrativos.
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Foi realizada uma pesquisa documental utilizando fontes primarias existentes no
acervo da Instituicdo desde 2001 — ano de sua criacdo, incluindo os Relatérios sobre a
Avaliacéo Institucional, bem como fontes secundarias constituidas por projetos, dissertagdes,

artigos e livros de autores que tratam da tematica.

A concepgdo do documento ocorreu de modo a contemplar, 0 mais amplamente

possivel, os interesses prioritarios da Instituicdo sempre articulado com as agdes do PDI

As perspectivas tracadas foram definidas em razdo do debate sobre os principais
problemas até entdo enfrentados e da necessidade de encaminhamentos praticos e racionais de
flexibilizacdo de procedimentos e adequacdo de posturas académicas as expectativas da

prépria Instituicdo.



PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

1. Caracterizacéo da Faculdade Atual da Amazonia

1.1. Sintese Histérica

A Faculdade Atual da Amazénia foi idealizada pelo espirito empreendedor de trés
jovens amazonidas que sempre entenderam ser a educagao a mola mestra do processo de
desenvolvimento de uma sociedade, por isso ndo hesitaram em investir na construcéo de seus
ideais, sempre baseados no perfeito equilibrio entre a vontade de fazer e a responsabilidade de

como fazer.

Escolheram o Estado de Roraima para edificar seus sonhos. N&o foi uma escolha ao
acaso, seguiu a risca as regras que envolvem um mercado e seus ambientes. Foram levantadas
todas as possibilidades, analisados todos 0s riscos e calculado o ponto de equilibrio entre a
oportunidade identificada, os recursos disponiveis e o histérico evolutivo do mercado.
Respeitando a ordem natural das coisas, em 28 de mar¢o de 2001, atraves da Portaria n° 583,
0 Ministério da Educacdo credenciou a Faculdade Atual da Amazdnia como Instituicdo de
Ensino Superior, esta mesma portaria autorizou também o Curso de Administracéo de

Empresas.

Em agosto de 2002, foi concluida a primeira etapa da construcao das instalaces
fisicas da Faculdade, edificada numa area de 150.000 m?, localizada no Bairro Unido a apenas
15 minutos do centro da cidade de Boa Vista. Sdo mais de 10.000 m* de area construida. Foi
planejada num local aberto, com edificagdes horizontais, possuindo uma vasta area verde,
area de lazer, além de estacionamento proprio. Foi definido como meta da instituicdo dotar
Roraima de uma Faculdade dentro dos mais modernos padrdes, primando pela valorizacdo da
area verde, edificacGes que ndo comprometessem o aproveitamento da ventilacao natural,
seguranca e comodidade a todos da comunidade académica, recursos tecnologicos de ponta e
um clima de motivacao constante com a criacao de espacgos que valorizam as manifestacfes

culturais.

A oferta de cursos também cresceu. Além do Curso de Administracdo de Empresas
autorizado no ato de seu credenciamento, implantou mais 05 (cinco) cursos bacharelados
(Ciéncias Contabeis, Direito, Sistemas de Informacdo, Comunicacdo Social nas habilitacdes
Propaganda e Publicidade e Jornalismo), 01(um) de licenciatura em Pedagogia e 05 (cinco)

Cursos Superior de Tecnologia (Gestao Publica, Gestdo Agronegocios, Secretariado,
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Processos Gerenciais e Eventos). A identificacdo de uma mudanca consideravel de postura
dos gestores publicos no Estado de Roraima, fez com que a Faculdade Atual da Amazénia
analisasse com olhos clinicos essa fase de mudanca. Um grande exemplo foi a criacdo do
primeiro Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica no Brasil, em funcdo de um
processo de institucionalizagdo que o Estado comecgava a passar com a realizacdo dos
concursos publicos. Este fato fez com que a figura do Gestor Publico ganhasse grande
importancia. Aliado a isso houve também o despertar dos profissionais do mercado
roraimense quanto ao processo de qualificacdo. Assim, a corrida para os bancos escolares em
todos os niveis nos emocionava a cada vestibular realizado, pois viamos pessoas com idade
avancada identificando a necessidade de se qualificar e a juventude apostando no melhor

caminho rumo ao sucesso.

A Po6s-Graduacdo esta fortemente relacionada com a historia da Faculdade Atual,
tendo sido o primeiro curso (Lato Sensu) a ser ministrado por esta IES em funcéo de um
convénio com a Universidade Federal de Roraima e 0 SEBRAE-RR - Foi um MBA em
Formacdo de Consultores para Micro e Pequenas Empresas para duas turmas com 80 alunos.
A partir destes cursos A Faculdade Atual da Amazonia firmou-se no mercado com cursos na
area de gestdo. Em 2003 a Faculdade Atual firmou convénio com a Fundagdo Getulio Vargas,
mas além dos cursos com a Fundacéo oferta especializa¢Ges proprias através da Escola Atual

de Extensao.

Aliado as atividades de ensino, a faculdade desempenha ao longo de sua historia uma
atuacdo marcante nas atividades de extensdo, baseando-se em principios e a¢fes, programas e
linhas programaticas visando uma constante troca de saberes entre a instituicéo e as
comunidades. Todas as atividades extensionistas da Faculdade Atual da Amazoénia tém foco
na responsabilidade social. A Empresa Junior tem como grande clientela a comunidade do
bairro, valendo destacar que a aquisicdo do terreno do Campus da Faculdade teve como fato
decisivo a possibilidade de insercéo social, tendo efetiva participacdo em seu crescimento. O
Nucleo de Préticas Juridicas atende as demandas do bairro e adjacéncias, onde a comunidade
é atendida por académicos do curso de direito e tem as homologacdes feitas pelos Juizes do

Tribunal de Justica.

Seguindo no cumprimento de sua missao e com o objetivo de manter uma forte
integracdo entre a realidade académica e a realidade do mercado de trabalho, criou dentro de

sua estrutura um Centro de Negdcios, que tem como principal mdo-de-obra os professores da

9
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instituicdo e os académicos recém formados. O centro atual nas areas de consultoria
organizacional, pesquisa, capacitacédo e tecnologia da informacéo. Os contratos com esse
centro vém tanto da iniciativa privada como do poder publico, colocando os profissionais
frente a frente com as variagdes entre os modelos de gestdo. Além destes contratos
destacamos os convénios com instituicdes publicas e privadas, mantendo sempre o foco da

responsabilidade social e 0 compromisso com a qualidade da educacao.

A Faculdade Atual da Amazodnia tem sua imagem consolidada como uma IES que
prima pela qualidade do ensino, pelo cumprimento de um planejamento sério e coerente, com
a confirmacao de todos os seus valores e 0 compromisso maior de transformar Roraima numa

terra prospera.

1.2 Missao

Produzir e disseminar conhecimentos, experiéncias com vistas a formacdo de
profissionais comprometidos com o desenvolvimento econémico-social e aptos a participacao

na vida social, cultural e cientifica do pais e da regi&o.

1.3 Visao

SER REFERENCIA EM EDUCACAO SUPERIOR NA REGIAO
AMAZONICA.

1.4 Principios e Valores

e (Gestdo participativa;

e Compromisso com Educacdo de Qualidade;

e Articulacdo entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao.

e Integracdo curricular

e Desenvolvimento do espirito critico e analitico, preparando-se 0s estudantes
para a resolugédo dos problemas enfrentados na atuacéo profissional;

e Respeito ao individuo, ao direito de exercer sua cidadania enquanto membro
da Instituicdo e parte da comunidade;

e Convivéncia na diversidade, respeitando as diferengas sociais, culturais e de

pensamento;

10
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e Busca constante da qualificagdo institucional, inovando permanentemente por
meio de recursos, programas e agoes;

e Valorizacao das Pessoas;

e Conduta pautada na ética;

e Atuacdo critica, autbnoma e criativa;

e Responsabilidade Social;

1.5 Finalidades

A Faculdade Atual da Amazonia tem por finalidade a producdo e disseminacdo de
conhecimentos nas areas das ciéncias sociais aplicadas e das humanidades, pela promogéo do
pensamento critico e desenvolvimento de tecnologias, propiciando aos alunos o crescimento
intelectual e a formacdo integral para que se constituam em profissionais aptos a participacdo

ativa na vida social, cultural, cientifica e econémica do pais e da Regido Norte.

1.6 Objetivos

O estabelecimento de objetivos converte a visdo estratégica em rumos em metas,
voltadas para resultados, devendo contemplar um cronograma exeqivel para cada agéo a ser
desenvolvida, significando a necessidade de efetivar as metas dentro do prazo estipulado.

A Faculdade Atual da Amaz6nia julgou importante dividir seus objetivos em trés areas
distintas, mas que convergem para o atingimento dos seus objetivos e conseqiientemente dos

resultados esperados:

1.6.1 Objetivos Sociais:

e Desenvolver projetos de responsabilidade social com a
comunidade, integrando a comunidade académica atraves de seus
conhecimentos tedricos para aplicar em beneficio das demandas sociais
da comunidade em que a Faculdade Atual esté inserida;

e Articular e ampliar projetos de extensdo de carater permanente,
através de consolidacdo de parcerias com o poder publico, visando dar
dinamismo ao atendimento das demandas sociais dentro da capacidade

de atendimento dos nucleos de préatica por académicos da instituicao.

11
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1.6.2 Objetivos Estratégicos:

e Promover a organizacdo Didatica-Pedagdgica nos cursos da
Faculdade Atual da Amazbnia, mantendo-os sempre em perfeita
sintonia com o mercado e sua tendéncias;

e Implementar melhorias no processo ensino-aprendizagem,
garantindo o cumprimento da mais importante missdo da instituicéo
que € o ensino de qualidade

e Desenvolver a pesquisa investigativa e pesquisa em nivel de pos-
graduacdao, iniciando-se assim um processo de criacdo de uma cultura
voltada para a pesquisa, com forte bases de dados, analise e emissao de
pareceres confiaveis;

e Modernizar a Gestdo Académica da Faculdade Atual da
Amazonia, dotando-a dos mais modernos conceitos e praticas de novos
modelos de gestdo como também de tecnologia para otimizar os
processos;

e Modernizar a Gestdo Administrativa da Faculdade Atual da
Amazobnia, dotando-a dos mais modernos conceitos e préaticas de novos
modelos de gestdo (Adogédo de Programas de Qualidade Total — PQT,
através de Normas e Procedimentos) como também de tecnologia para
otimizar 0S processos, sem esquecer em momento algum da
importancia da valorizacdo do capital humano na busca da evolugéo;

e Ampliar e Modernizar a infra-estrutura fisica e tecnoldgica da
Faculdade Atual da Amazbnia, garantindo o equilibrio entre o
quantitativo interno, a demanda sensibilizada, projecao de crescimento
e a infra-estrutura disponibilizada para a comunidade académica;

e Adotar uma cultura organizacional que valorize a equacéo entre o
marketing interno (endomarketing) e marketing externo
(marketing de relacionamento), garantindo um alto nivel de

comprometimento e respeito pela marca da instituicéo.

12
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1.6.3 Objetivos Financeiros:

e Solidificar a saude financeira da instituicdo, mantendo controles que
visem a diminui¢do da inadimpléncia e processos que ajudem a garantir
a pontualidade de pagamento para fazer frente ao cumprimento do

planejamento financeiro.

1.7 Perfil Docente

O Projeto Politico Institucional da Faculdade Atual da Amazénia, comprometido
com uma nova perspectiva de formacdo que prime pela qualidade dos futuros profissionais,
visa propiciar ao corpo docente oportunidades de construcdo de um perfil, que ademais da
responsabilidade inerente a cada educador, seja coletiva no que trata dos processos de

formacdo do estudante.

Destaca-se que no processo de formacdo deve haver espaco privilegiado para o
professor constituir-se como sujeito ativo, que reflete sobre a pratica docente e suas
problematicas identificando necessidades, em busca de superagdo das dificuldades.
Consideramos que os processos de formacdo devem estar pautados pelo principio da relacéo
teoria — préatica e que é fundamental para os professores se apropriarem de conhecimentos

para observar e questionar a realidade.

Isto implica em analisar de forma articulada aspectos centrais das transformacoes
que ocorrem na educacdo, bem como na formacdo continuada, nos processos de

aprendizagem, nas metodologias de ensino nas diferentes areas do conhecimento.

Coloca-se, portanto, a necessidade da tomada de consciéncia por parte dos
professores da Faculdade Atual da Amazoénia no sentido de desenvolverem as suas qualidades
e competéncias profissionais como um dos caminhos para alcancar a qualidade da formacéo

do futuro profissional.

A formacdo continuada de seus professores é principio bésico para o exercicio da
docéncia e vista, a0 mesmo tempo, como um processo e um resultado sistémico, cuja

obtencéo esta baseada no fato de que a Instituicdo, como organizacéo, e os professores, como

13
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individuos, desenvolvam capacidades que vdo além daquela de transmissores de

conhecimentos nas esferas do processo ensino-aprendizagem e da investigacao.

Ao delinear os contornos da formacgdo continuada dos educadores levamos em
consideracdo a complexidade da funcéo do professor da educagéo superior e a necessidade de
formacgdo para a docéncia nessa area. Conforme afirmam PIMENTA & ANASTASIOU,
(2002) *, os processos de formagdo para a docéncia no ensino superior devem levar em conta
uma abordagem que relacione trés elementos: ...desenvolvimento pessoal, ao se destacar 0s
processo de producéo da vida do professor; desenvolvimento profissional, ao se destacar 0s
elementos determinantes da producdo da profissdo docente e o desenvolvimento

organizacional, ao se analisar e propor a producéo da instituicdo, pelo seu coletivo docente.

Suas qualidades se expressam no desempenho de suas fungdes, como competéncias,
nas quais se manifestam a adequada integracao de habilidades, conhecimentos, disposi¢oes,
valores e atitudes. Essas fun¢ées demandam qualidades no professor, relacionadas com acdes
ou competéncias mais complexas que comportam aprendizagens e saberes, tais como:
“aprender a conhecer™, *““aprender a fazer”, “aprender a relacionar-se (viver juntos)” e

“aprender a ser”.?

1.8 Perfil do Egresso

A formagdo dos graduandos da Faculdade Atual deve garantir os conteudos e
habilidades minimas referentes ao exercicio da profissdo e colaborar para que o estudante
articule os conhecimentos apropriados no Ensino Superior com as demandas cotidianas da
vida profissional, além de responder com competéncia as novas situacdes surgidas. A
capacidade de pesquisa e o desenvolvimento do senso critico sdo exigéncias fundamentais na

constituicdo do perfil do profissional.

Assim o Egresso deve apresentar autonomia intelectual, atuacdo critica, criativa e
ética, sintonizada com as necessidades do pais e da regido, com uma solida base cientifica

técnica e cultural. Também devera apresentar capacidade de lideranca, de reflexdo e

'PIMENTA , Selma G. e AANASTASIOU, Lea das Gragas C. Docéncia no Ensino Superior. Sdo Paulo:
Cortez, 2002.
2 DELORS, Jaques (org.) A Educacéo para o Século XXI. Porto Alegre: ARTMED, 2005.
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intervencdo em diferentes contextos. Para isto deve desenvolver as seguintes competéncias

gerais:

destacar:

Conduta pautada pela ética e preocupacdo com as questdes culturais, sociais e
ambientais;

Convivéncia com as diversidades sociais, culturais e de pensamento;

Atuar de forma critica, autbnoma e criativa;

Capacidade para diagnosticar, analisar e contextualizar problemas
apresentados na atividade profissional;

Aplicacdo de conhecimentos especificos em sua area de atuacao profissional;
Conhecimento de metodologias cientificas e técnicas essenciais a producao e
aplicacdo do conhecimento na area de atuacao profissional;

Capacidade para o trabalho integrado e contributivo em equipes
interdisciplinares;

Busca constante da qualificacdo profissional e atualizacdo de conhecimentos;

Capacidade de interpretacdo, analise, sintese e producao escrita;

Estas competéncias serdo traduzidas em habilidades, dentre elas podemos

Respeitar as identidades e as diferencas;

Utilizar-se das linguagens como meio de expressdo, comunicacdo e
informacao;

Desenvolver o pensamento critico, flexivel e autonomia intelectual;

Adaquirir, avaliar e transmitir informacoes;

Compreender os principios das tecnologias e suas relacdes integradoras;
Entender e ampliar fundamentos cientificos e tecnolégicos;

Desenvolver a criatividade;

Saber convive em grupo;

Aprender a aprender.
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2. Projeto Pedagdgico Institucional: elementos fundamentais

2.1 Relagdes com o contexto local

O Estado de Roraima, situado no extremo setentrional do Brasil, possui uma area de
224.131,3 km2, 0 que equivale a 2,6% da superficie do Brasil e a 5,9% da Regido Norte. A
privilegiada situacdo geopolitica permite facil integracdo com seus vizinhos, limita-se ao
norte com a Venezuela e com a Republica Cooperativa da Guiana; ao sul, com o Estado do
Amazonas; a leste, com a Republica Cooperativa da Guiana e com Estado do Para; e a oeste
com o Estado do Amazonas e com a Republica da Venezuela. Suas fronteiras internacionais

estendem-se por 958 km com a Venezuela e por 964 km com a Guiana.

Estado menos populoso do Brasil, Roraima é um dos que mais recebem migrantes.
De acordo com o IBGE, a cada dia muda-se para seu territorio em média 16 novos moradores.

Apesar da intensa migracao, Roraima tem a menor taxa de densidade demografica do Brasil.

O setor industrial roraimense esta constituido por micro e pequenas empresas em sua
grande maioria, firmas individuais e sociedades por quotas de responsabilidade limitada. O
setor industrial foi criado em 1988. e se caracteriza por forte participacao do setor terciario no

PIB/RR, com 63% contra 22% do setor secundario e 15% do primario.

Tem como principais atividades econémicas prestacdo de servi¢os a industria, a
agropecudria, sobretudo na criacdo de gado e suinos, mineracdo e a agroindustria. Os
principais produtos agricolas séo: arroz, soja, banana, macaxeira e milho. Ao longo dos anos
varios outros setores da economia foram se expandindo. As atividades que absorveram um
contingente maior de mao-de-obra masculina, nas ultimas décadas estavam voltadas a
indUstria (construcdo civil e de transformagdo), seguido da agropecuaria, extracdo vegetal e
pesca®. A absorcdo do trabalho feminino se deu nas atividades sociais e de prestacdo de

Servigos.

A FAA tem suas instalacOes fisicas localizadas no municipio de Boa Vista, capital do
estado de Roraima, cidade plana, com tracado urbano moderno, avenidas largas que

16



PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

convergem para o centro, num leque urbano planejado nos anos 30 pelo arquiteto Alexandre

Dermusson.

Apesar de a FAA ter suas instalacOes fisicas em Boa Vista, a sua area de influéncia
compreende 0os municipios de Alto Alegre, Bonfim, Caracarai, Mucajai, Sdo Jodo da Baliza,
Normandia, Caroebe, Sdo Luiz do Anaud, Rorainopolis, Uiramutd, Canta, Pacaraima, Amajari

e lracema.

De acordo com os dados estimados pelo IBGE 2006, a do Estado est4 estimada em
403.344 habitantes e os dados revelam uma tendéncia, historicamente consolidada ao aumento
do grau de urbanizacdo no Estado. A populacdo, entretanto, ndo estd distribuida
uniformemente pelos municipios, existindo uma crescente e massiva concentracdo na capital,

Boa Vista com populacdo de 249.655.

Essa crescente concentracdo da populacdo na capital tem propiciado uma maior
centralizagdo dos servigos das instituicbes publicas e privadas. Mesmo assim a oferta dos
servicos na area social, de saude e educacdo em comparagdo a crescente demanda ainda estdo
longe dos indices médios aceitos. Este fato é agravado pela falta de recursos humanos com
formacdo qualificada e especifica para atender estes setores. Nos municipios, embora a oferta
de servicos seja menor, a demanda de necessidades é crescente, sobretudo naqueles
localizados ao sul do Estado.

Vale ressaltar que Roraima se caracteriza pela diversidade cultural, resultante dessa
migracdo e de diversas populacfes indigenas aqui ja residentes. Segundo o Conselho Indigena
de Roraima (CIR) estima-se uma populacdo indigena estadual com cerca de 40.000 mil
pessoas. A etnia mais numerosa, segundo dados do Instituto Sécio-Ambiental é a Macuxi com
16.500 indios. Além desta diversidade sociocultural, esta a biodiversidade bioldgica. A area
do Estado possui ecossistemas naturais, constituidos por uma grande variedade de espécies da

fauna e da flora.
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No campo da Educacdo Superior, segundo dados divulgados pelo INEP, em 2006,

estdo presentes no municipio onze instituigdes de ensino superior, quais sejam:

INSTITUICAO DE ENSINO
SUPERIOR

ORGANIZACAO
ACADEMICA

CATEGORIA
ADMINISTRATIVA

Centro Federal de Educacao

Centro Federal de

Tecnoldgica de Roraima - CEFET- 3 . Federal
Educacao Tecnologica
RR
Faculdade Atual da Amazonia - _
Faculdade Privada
FAA
Faculdade de Ciéncias Humanas, )
o ) Faculdade Privada
Bioldgicas e da Saude — FCHBS
Faculdade de Ciéncias, Educacéo e
Teologia do Norte do Brasil - Faculdade Privada
FACETEN
Faculdade de Direito de Boa Vista )
Faculdade Privada
- FDBV
Faculdade de Roraima — FASES Faculdade Privada
Faculdade de Tecnologia de )
] Faculdade de Tecnologia Federal
Roraima — FATERR
Faculdade de Teologia de Boa )
_ Faculdade Privada
Vista— FATEBOV
Faculdade Roraimense de Ensino )
_ Faculdade Privada
Superior — FARES
Universidade Estadual de Roraima o
Universidade Estadual
- UERR
Universidade Federal de Roraima — o
Universidade Federal

UFRR

Fonte: Inep, 2006.

Embora j& oferecam Programas de Pos-Graduacdo Lato Sensu, a continuidade da

formacéo ao nivel de Stricto Sensu é realizada em Universidades e Faculdades fora do Estado,

uma vez que localmente ainda sdo poucos os programas de mestrado (alguns nas areas das
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Ciéncias Exatas e das Ciéncias Humanas Aplicadas oferecidos pela UFRR), sendo que nao se
conta com programas de doutorado.

Vale lembrar que, em muitos casos, o estudante chega ao ensino superior com muitas
capacidades ainda a serem aprimoradas, as quais muitas vezes ndo foram trabalhadas
devidamente no ensino médio. Isto revela que as dificuldades a serem enfrentadas pela
formacdo proposta pela Faculdade Atual da Amazo6nia no sentido de levar o estudante a
autonomia no estudo e pesquisa tratada neste Projeto Pedagdgico sdo bastante complexas.
Assim € fundamental contarmos com um quadro docente que esteja afinado com a pesquisa e
a reflexdo permanente da situacdo educativa, o que implica em investir na formacdo

continuada desses profissionais.
2. 2 Diretrizes pedagogicas fundamentais.

Na atualidade se observam mudancas no mundo do trabalho e das relacGes sociais,
surgindo novos desafios para a Educagdo. Estas mudangas no sistema politico-econdémico e
social impulsionam a reformulacéo de projetos pedagdgicos para atender tal contexto. Assim,
a Faculdade Atual, juntamente com o conjunto de seus docentes e especialistas convidados
estd empreendendo esfor¢os permanentes na reestruturacdo dos curriculos de Cursos para
melhor responder a esta realidade, caracterizada pela velocidade das informacdes. A busca da
articulacdo das disciplinas de forma interdisciplinar, o incentivo a pratica de pesquisa, 0
trabalho com situacdes problemas, a relacdo teoria e pratica, o desenvolvimento da postura
critica sdo diretrizes pedagogicas que norteiam o ensino oferecido, na perspectiva de

acompanhar os avangos cientificos e tecnoldgicos na sociedade globalizada.

A Faculdade Atual da Amazonia direcionara seus objetivos com base nos seguintes

referenciais tedricos:
a) Referencial ético-politico:

- Respeito ao individuo, ao direito de exercer sua cidadania enquanto membro

da Instituicdo e parte da comunidade;

- Convivéncia na diversidade, respeitando as diferencas sociais e culturais e de

pensamento;
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- Busca constante da qualificagdo institucional, inovando permanentemente por

meio de recursos, programas e agoes;

- Compromisso com a Misséo e objetivos dos interesses particulares de grupos

e com a sociedade envolvente.
b) Referencial epistemoldgico-educacional:

- O papel do professor no processo — é o de interagir como mediador
estimulando a cooperacdo, a descoberta e a redescoberta do conhecimento, de forma

desafiadora.

- O papel do aluno no processo — este devera ser estimulado a questionar as
verdades estabelecidas e construir conhecimentos com independéncia intelectual,

desenvolvendo a capacidade de auto-regular seu processo de aprendizagem.

- A educacdo e a sociedade — requerem um perfil profissional capaz de
articular os conhecimentos cientificos com as necessidades e demandas da realidade,

respondendo com competéncia as novas situagdes surgidas.

- Relacdo professor-aluno — deve ser pautada na compreensdo mutua e na
proposicdo de constantes desafios. Esta relacdo ocorre em diferentes aspectos inter-
relacionados, quais sejam: na relacdo teoria — pratica; na constru¢cdo de novos
conhecimentos; na troca de valores éticos e morais; na postura do professor que deve
ser referéncia ao académico, no processo avaliativo e no relacionamento externo com

a comunidade e em eventos promovidos.

- Concepcao tedrica para cada curso — Os cursos da FAA possuem concepgoes
definidas a partir de principios e diretrizes da Instituicdo, das Diretrizes Curriculares
especificas a cada um e das discussdes coletivas entre o corpo docente e as
coordenagdes. As competéncias e habilidades a serem alcancadas estdo relacionadas
ao perfil do profissional que se quer formar: competente, exercendo a cidadania,
consciente de suas responsabilidades perante a sociedade, comprometidos com o

desenvolvimento da Regido e do Pais.
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2.3 Conceitos basicos e Principios da Organizacdo Curricular

A tarefa educacional efetuada na instituicdo escolar é realizada mediante uma
selecdo, organizacgdo, analise critica e reconstru¢do dos conhecimentos, crencas, valores,
competéncias, habilidades, procedimentos, atitudes e habitos, que sdo conseqiiéncia do
desenvolvimento sdcio-histérico, isto €, construidos e aceitos como valiosos por uma

sociedade.

A organizacdo curricular € o processo que mediatiza 0 mundo da vida com o mundo
da escola e que precisa o resultado — o curriculo — que se espera alcancar na formacdo do
estudante. Enquanto a organizacgdo curricular enfatiza o processo e sua dindmica, o curriculo,
expresso nos Projetos Pedagogicos dos Cursos, determina as caracteristicas fundamentais do
processo educativo, no qual estabelece o vinculo entre o ideal geral de homem de uma

determinada sociedade e sua expressao singular na realidade escolar de natureza didatica.

Isso se consegue mediante a selecdo e sistematizacdo do mundo real concretizado
naquela parte da cultura que se escolhe para que, imerso no processo educativo, possibilite a
formacdo do estudante e, por sua vez, do desenvolvimento material, cultural e cientifico da

sociedade onde se insere.

O curriculo é um mediador entre o projeto historico-cultural de uma sociedade e o
projeto formativo de uma instituicio docente. E a ponte entre dois mundos, o social e o da
escola, entre 0 mundo real e o da escola; nele se registram inimeras relagdes entre o passado e
0 presente da sociedade, entre o velho e o0 novo, o conhecido e o desconhecido, entre o saber
cotidiano e o saber cientifico. E tudo aquilo que uma instituicio prové de forma consciente e

sistémica.

Consequentemente implica num planejamento concreto das ac¢Ges da instituicdo para
traduzir a cultura; sistematizar seus distintos aspectos para que, devidamente articulados,
possam desempenhar um papel ativo na formagéo do estudante, gerando uma transformacao,
um movimento do sistema cientifico ao sistema didatico; a projecdo de um modelo de vida
escolar que possibilite seu desenvolvimento didatico e a formacao daqueles que transformaréo
o0 mundo da vida, de acordo com o ideal de homem que estabelece a sociedade e, 0 registro,
que implica a elaboracdo de documentos que precisam o Projeto num plano de formacao para
0s estudantes.
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Em sintese, podemos dizer que curriculo pode ser descrito como um projeto
educacional planejado e desenvolvido a partir de uma sele¢do da cultura e das experiéncias
das quais se deseja que as novas geracgdes participem, a fim de socializa-las e capacita-las

para ser cidadaos e cidadas solidarios, responsaveis e democraticos. (Santomé, 1998).

Na perspectiva de que “o conhecimento supera a simples informacéo”, visa a garantir
a construcdo de um conhecimento globalizante, rompendo com as fronteiras das disciplinas.
Para isso, integrar conteidos ndo seria suficiente. E preciso uma atitude e postura
interdisciplinar: atitude de busca, envolvimento, compromisso e reciprocidade diante do

conhecimento.

Entendemos ser necessario compreender a busca de uma perspectiva interdisciplinar,
a partir do “curriculo integrativo ou globalizante”, como resultado de um processo histérico
de construcdo do conhecimento cientifico e filosofico, cuja relagdo com o especifico deve

expressar a visdo de totalidade.
2.3.1 Principios da Organizacéo Curricular

A Atividade profissional como base da formacéo do futuro profissional — Eixo
estruturador dos curriculos dos Cursos da Faculdade Atual da Amazbnia. Parte-se da
necessidade de aprofundar a compreensdo dos elementos que caracterizam a totalidade da
atividade profissional proprias de cada area no contexto social global, em suas varias
dimensdes. Neste sentido se constitui em eixo dos Cursos, tomando como elemento basico a

organizacao desta atividade.

Ao delinear o processo de formacdo do estudante da Faculdade Atual da Amazdnia
sentimos a necessidade de relacionar tal processo com outro ao qual serve — 0 processo
profissional — por ser este que desenvolve o egresso em sua atuacdo e comunicacao social, na

solucéo dos problemas com os quais se enfrentard em sua atividade profissional.

Os problemas profissionais sdo aqueles que se apresentam na atividade do
profissional, enquanto necessidades que requerem a atuacdo do mesmo para satisfazé-las. Sdo
situacdes objetivas presentes na sociedade, porém que sdo analisadas, caracterizadas,
valorizadas como problemas por aquele sujeito que sente tal necessidade para sua solucgéo*
(p.7).

* GINORIS, Oscar. Didactica Desarrolladora. (p.7).
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Uma formacdo inicial global, superando a ldgica da linearidade, da
fragmentacdo e da especializagdo, permitindo a compreensdo do processo formativo
profissional em todas as suas dimens@es, de modo a responder as exigéncias da realidade de

hoje em relacdo as necessidades e problemas sociais.

A relacdo Teoria-pratica de modo a garantir novas formas dessa relacdo no interior
do curriculo. Buscar e propor novos articuladores entre as disciplinas e atividades
desenvolvidas nos Cursos, visando abrir novas possibilidades de aproximagdo do futuro
profissional a seu objeto de estudo — a sua pratica profissional — para permitir-lhe debrucar-se
sobre a realidade e atuar, do ponto de vista da produ¢do do conhecimento que fundamenta e

operacionaliza o curriculo.

Compromisso social e Democratizacdo dos Conhecimentos de modo a possibilitar
a formacéo de profissionais de atuar na realidade social de forma comprometida e autbnoma

com as transformac6es culturais, a democratizacdo do conhecimento.

A pesquisa investigativa da pratica pedagdgica de modo a permitir o
conhecimento/intervencdo no mundo do trabalho e novas formas de relacdo/unidade teoria-

pratica no interior do curriculo desde o inicio do curso.

O trabalho integrativo na perspectiva interdisciplinar de articulagdo entre os
componentes curriculares, entre os docentes, entre os diferentes grupos de pesquisa,
possibilitando aos estudantes a constru¢do de caminhos particulares, ao mesmo tempo, de
aprofundamento e ampliag&o de conhecimentos sobre diferentes temas educacionais.

A formacdo continuada, superando a compreensdo de educacdo precedente,
uma vez que se compreende ser na pratica pedagogica que a qualificacdo ocorre. Dai a
necessidade de retorno do estudante a Faculdade, via cursos de extensdo/especializacdo a

partir do contato com o mundo do trabalho.

Historicidade, Globalidade, Flexibilidade e dinamicidade do Curriculo. A
dindmica curricular fundamenta-se na flexibilidade, e dinamicidade entre o0s seus
componentes na qual a tensdo é constante entre disciplinas e atividades, na construcao do
tecido das mdltiplas relacbes, entre individualidades e coletivo, e dos varios trajetos
realizados do particular ao geral, e deste novamente ao particular, com a media¢éo do
especifico (a pratica profissional). (Alves, 1992).
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2.4 Organizacao Pedagdgica

A proposta de reestruturagdo do Projeto Pedagdgico Institucional que a Faculdade
Atual da Amazoénia apresenta toma como base a Legislacdo referente ao Ensino Superior e as
Diretrizes estabelecidas pelo MEC e tem como justificativa atender as demandas advindas da
realidade nacional e regional, procurando formar profissionais capazes de responder aos

desafios que lhes seréo postos.

Tomamos como referéncia o conhecimento e andlise dos diferentes contextos onde
os futuros profissionais atuardo, considerando os principais problemas existentes no pais, na
regido amazonica e, sobretudo em Roraima, em fungdo de sua localizagdo fronteirica e

perspectivas futuras.

A Faculdade Atual da Amazbnia reconhece o fato de que as IES formadoras de
profissionais nas mais diferentes areas do conhecimento estdo vivendo um importante
momento de transicdo face as transformacdes no mundo do trabalho, especificamente nos
espacos em que o conhecimento e a informacdo séo a base de sustentacdo dos processos

desenvolvidos.

Neste sentido, assume sua parcela de responsabilidade social e ética, contribuindo
para a formacdo de profissionais preparados para atuarem numa realidade cada vez mais
competitiva, cujas necessidades de formagéo ultrapassam o aprender a fazer como forma

Unica e exclusiva de qualificagdo académica do aluno.

O novo Projeto Pedagogico aqui desenhado ndo estd alheio a estas tendéncias e,
pretende que o académico possa adquirir uma formacgdo solida com possibilidade de
aprofundamento em campos do saber relacionados as areas do conhecimento pertinentes aos

Cursos que oferece.

Assim, ao habilita-lo para a atuagdo profissional procura fazé-lo de maneira que
venha a internalizar valores de responsabilidade social e ética, em cuja formacéo profissional
deveré estar todos os elementos que a compdem de forma articulada e integrada, tais como: o
acesso a informacdo e ao conhecimento, a saberes, a manifestacdes culturais e cientificas,

além das experiéncias vivenciadas nos diferentes contextos profissionais.
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E nesta perspectiva que compreendemos a organizagdo do curriculo enquanto um
processo e uma pratica que precisam ser vividos e exercidos baseados no principio da
integralidade e globalidade do conhecimento, para que possa se constituir em realidade, a
partir da construcdo coletiva e superacdo da dicotomia entre a teoria e a pratica, na

perspectiva da formagéo dos sujeitos.

Compreende-se que a construcdo de uma perspectiva integradora do curriculo, exige
que a flexibilidade seja assumida como principio basico de sua organizacdo e implica em
redesenhar os limites das atividades que o compdem, tanto no que tange as disciplinas, quanto
entre estas e as outras atividades que configurardo a formacgdo, até entdo tidas como

complementares.

A Organizacdo Curricular dos cursos de graduacdo, nesta perspectiva, deve favorecer
que, sem perder sua especificidade, as disciplinas e os demais componentes curriculares como
estagio, pratica, atividades cientifico-culturais, monitoria, iniciacdo cientifica e a extensdo
componham um todo organizado, de modo que ao integrarem-se, possibilitem o caminho da

incorporacdo de todas as agOes constitutivas do processo de formacao.

A selecdo de conteudos curriculares e dos procedimentos metodoldgicos faz parte
do oficio de todo professor e isto exige uma atitude permanente de investigacdo e reflexao,
tanto destes quanto dos estudantes. A acdo educativa no ensino superior possui algumas
caracteristicas que a diferenciam dos demais niveis. O grau de autonomia ao nivel de ensino e
aprendizagem que lhe é préprio pressupfe entender que autores articulam pontos de vista,
constroem conhecimentos dentro de uma comunidade cientifica e no didlogo com outros.
Disso decorre a construgdo de novos conhecimentos. Dito isso, no ensino superior a indicacéo
de leitura e os estudos realizados ndo pode ser limitados, mas deve contar com bibliografia
vasta e diversificada, garantindo assim maiores possibilidades de reflexdo critica e de

aceitacdo do conhecimento como construcéo historica.

Os estudantes devem ser levados a problematizar e aprofundar seus
conhecimentos sobre a realidade, que é sempre um recorte aproximado realizado pelo
sujeito. Para isto precisam ter acesso a diferentes fontes de conhecimento e apropriar-se delas
com método proprio. O desenvolvimento da criticidade pode resultar na construgdo do

proprio conhecimento, que se consolida por meio de incursdes intelectuais proporcionadas
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tanto pelo meio académico, quanto na relagdo com a sociedade (autonomia diante da
construcdo da aprendizagem).

Como afirma Suely Galli Soares (2000), no ensino superior a vida estudantil sofre
uma transformacdo radical. Esta mudanca ja se inicia na aprovagdo do estudante no vestibular,

pois dependeu de esforco proprio, desencadeando uma sensacéo nova e pessoal.

Sob esta 6tica, a instituicdo promove outros espacos, além da sala de aula, de acesso
ao conhecimento académico e incentiva a participacdo em féruns estaduais e nacionais de
intercambio cultural e cientifico; bem como a participacdo do estudante em foruns de deciséo
da propria instituicdo (colegiados). Na Faculdade sdo criados espacos de aprendizagem
impulsionados pela presenca de professores capazes de incentivar a construgdo do
conhecimento com esforgo do estudante.

Isto requer um arduo trabalho tanto de criar condi¢Ges para que o estudante supere
atitudes de acomodacdo diante do conhecimento, quanto na qualificagdo do professor
formador. A definigdo de objetivos de ensino e aprendizagem continua sendo a referéncia

para a pratica docente.

Além de garantir o0 acesso aos conhecimentos informatizados, a formacdo deve se
preocupar em criar uma tradicdo de leitura e consulta de varias fontes bibliograficas. Para isto
¢ fundamental o acesso a materiais variados de informacdo, como audiovisuais, livros,

revistas cientificas e outras publicacfes de carater cientifico e tecnolégico.

Os processos investigativos sobre a pratica profissional e social se constituem em
principio formador, resgatando a no¢do de cientificidade de uma forma global e integradora
da formacéo profissional, segundo as especificidades e necessidades de cada curso, com base
nas demandas da realidade.

A articulacdo entre os professores, entre estes e os alunos, entre os grupos de estudo
e de pesquisa que existem e/ou venham a se estruturar e, entre 0s cursos oferecidos pela FAA,
devem possibilitar aos estudantes a construcdo de caminhos particulares e, ao mesmo tempo,
de aprofundamento e ampliacdo de conhecimentos sobre diferentes temas da area especifica

em relacdo com sua formacédo geral.
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Caracteriza-se, deste modo, a formacdo de sujeitos conscientes e responsaveis, de
profissionais e técnicos, dotados de uma cultura cientifica, capazes de seguir se formando por
si mesmos, de adaptar seus conhecimentos as transformacGes e de localizar a informacao

apropriada, avalia-la criticamente, julgar e tomar decisdes.

O principio basico da formagdo competente leva em consideracdo o contexto no qual
o profissional devera atuar, reconhecendo-se, deste modo, que ela ndo é universal. Nesse
processo, 0 Estagio Supervisionado deve assumir um lugar de destaque e ganha um novo
sentido através da interacdo com o campo de trabalho. Deve proporcionar ao aluno a
participacdo em situacOes reais do mercado e, quando na elaboracdo do TCC, a oportunidade
de producdo de trabalhos de carater cientifico, ou mesmo projetos sociais, de pesquisas e de

extenséo.

Os cursos ao organizarem 0s estagios e as praticas, de acordo com o que determina
suas Diretrizes Curriculares especificas, cuidardo para que sejam entendidos como eixo
articulador do conhecimento desenvolvido em sala de aula e a dinamicidade da realidade.
Portanto, devem funcionar como momento de articulacdo teorico-pratico entre o0s

conhecimentos recebidos em sala de aula e situac6es da pratica profissional especifica.

A Avaliacdo da aprendizagem tomada como principio formativo considera que o
aluno nao deverd ser visto apenas do ponto de vista cognitivo, mas também afetivo e
possuidor de atitudes, habilidades, habitos e valores, privilegiando, também, outros aspectos

do seu desenvolvimento.

Num curriculo integrado, o sistema de avaliacdo abarca a andlise dos avancos
efetivados no processo de ensino-aprendizagem: estudante, futuro profissional; o professor,
como tradutor dos elementos do quadro cientifico para o nivel de apreensdo crescente dos
estudantes; e os conteudos, sejam cognitivos, procedimentais ou atitudinais, propostos e

sistematizados.

A avaliagdo/acompanhamento dos avangos dos estudantes deve considerar que este
necessita estar plenamente informado do modo como serd acompanhado/avaliado,
compreendendo e participando do processo como um todo. A sistematica de avaliacdo deve
contemplar uma analise integrada da participacdo do estudante em todas as atividades tedrico-

praticas.
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Os processos avaliativos em educagéo ocorrem no contexto complexo das relagdes,
onde interagem varios atores sociais. Portanto, lida com diferentes interpretacGes construidas
segundo a percepcao que cada pessoa tem dos fatos e fendmenos. Assim se deve estar ciente

do componente subjetivo nas diferentes leituras que os atores realizam.

Dito isto, ndo significa excluir os critérios de objetivacdo cientificos que
necessariamente devem fazer parte do processo avaliativo. Estes devem levar em conta tanto
os principios da investigacdo cientifica e sua metodologia, quanto preocupar-se com a
qualidade das relagGes sociais e a compreensdo do contexto em que a avaliagdo ocorre. Desta
forma, o processo avaliativo ndo sera visto como uma ameacga, mas como parte da construcédo
da acdo educativa. Assim sendo, tanto € parte do processo formativo do estudante, quanto

orienta o docente na sua a¢ao educativa e nas eventuais mudancas do planejamento realizado.
O processo avaliativo ocorre de varias formas:

Avaliacdo Diagndstica, quando o docente levanta os conhecimentos trazidos pelo
estudante, adquiridos na sua experiéncia de vida. A partir deste diagnéstico podera
redimensionar a sua acdo pedagogica, bem como obter dados sobre que aprendizagens séo
significativas e quais conhecimentos devem ser aprofundados. A avaliacdo, como processo

continuado, se estende por todo ano letivo, realimentando o processo de aprendizagem.
Trabalho de Concluséo de Curso

Pesquisar se aprende mediante o préprio fazer, nada poderas substituir esta préatica
(Perseu:1998), a FAA entende que o Trabalho de Conclusdo de Curso representa um
amadurecimento cientifico do estudante. As regras concernentes ao Trabalho de Conclusdo de
Curso — TCC estdo disponiveis no Manual de Normatizacdo de TCC da Faculdade Atual da

Amazonia.
Atividades complementares dos Cursos de Graduacao.

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares de carater académico,
cientifico e cultural, cujo foco principal é o estimulo a pratica de estudos independentes,
transversais, opcionais e interdisciplinares e estdo expressas na resolucdo especifica.

Outrossim, promove a articulagdo com as demais atividades académicas, o desenvolvimento
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intelectual do estudante, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho.

As Atividades Complementares que compdem os Projetos Pedagdgicos dos Cursos
de Graduacdo da Faculdade Atual da Amazbnia obedecem aos seguintes principios e

diretrizes:

- Flexibilidade curricular dos cursos de graduagdo mediante a adogdo de estratégias
académicas e de atividades didaticas que despertem no estudante a necessidade de interacéo
com outras areas do saber e, de modo especial, com 0 mundo do trabalho e da cultura, desde o

inicio do curso;

- Estimulo ao desenvolvimento do espirito cientifico, do pensamento reflexivo do
estudante e a criacdo cultural, mediante incentivo a permanente e contextualizada atualizacao

profissional;

- Promocdo a participacdo dos estudantes nas atividades de extensdo visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e

tecnoldgica, incentivando-os a estabelecer com a comunidade uma relagdo de reciprocidade.

Além dos principios e diretrizes acima, deve-se observar:

- As estratégias para a realizacdo das atividades de carater académico, cientifico e
cultural, desde o primeiro periodo do curso, que constem dos Projetos Pedagdgicos dos

Cursos de Graduacao;

- O cumprimento da carga horéaria das Atividades Complementares, de acordo com as

Diretrizes Curriculares do Curso;

- O programa de integracdo do estudante a Faculdade Atual da Amazdnia, que deve
enunciar as atividades a serem por ele desenvolvidas durante os cursos, incluidas ai as

Atividades Complementares;

- A supervisao e o controle, pelo Coordenador de Curso do efetivo cumprimento da
atividade, no que respeita ao tempo e a pertinéncia para a formacdo do estudante;
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2.5 Formacao Continuada

Ao delinear os contornos da formagdo continuada dos docentes que atuam na FAA,
leva-se em consideracdo a complexidade da fun¢do do professor da educacdo superior e a
necessidade de formacdo para a docéncia nessa area. Como afirmam Pimenta & Anastasiou,
(2002)°, os processos de formagdo para a docéncia no ensino superior devem levar em conta
uma abordagem que relacione trés elementos: desenvolvimento pessoal, ao se destacar 0s
processos de producéo da vida do professor; desenvolvimento profissional, ao se destacar os
elementos determinantes da producdo da profissdo docente e o desenvolvimento

organizacional, ao se analisar e propor a producéo da Instituicdo, pelo seu coletivo docente.

A capacitacdo docente como parte do processo da formacgédo continuada compreende
a realizacéo de atividades de atualizacéo, de desenvolvimento e de participacdo em eventos de
carater académico-cientifico e cultural, os quais poderdo ocorrer dentro e/ou fora da

Instituicdo na forma de um Plano de Capacitagéo.

Para tal, a Faculdade Atual da Amazonia criou o Nucleo de Apoio Pedagogico —
NAP, como espaco de estudos e acdes educacionais voltadas a construcdo e re-construcdo de

suas praticas docentes comprometidas e de qualidade.

O objetivo do NAP é constituir em espaco para que os docentes analisem
criticamente sua atuacdo profissional e avaliem seus objetivos, métodos e estratégias,
levando-o0s a uma préatica profissional consciente, competente e comprometida com o projeto

educativo da Faculdade Atual da Amazonia.

Além de prestar assessoria a Direcdo da Faculdade Atual da Amazo6nia — no que diz
respeito a elaboracdo e re-elaboragdo, acompanhamento e avaliacdo do PPl e dos Projetos
Pedagogicos dos Cursos da Instituicdo, ocupa-se do atendimento as demandas pedagdgicas
das coordenacGes e professores dos Cursos. A proposta do Ndcleo de Apoio Pedagogico esta

apresentada em Projeto especifico.

*PIMENTA , Selma G. e AANASTASIOU, Lea das Gragas C. Docéncia no Ensino Superior. Sdo Paulo:
Cortez, 2002.
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2.6 Projetos Pedagogicos de Cursos da Faculdade Atual da Amazonia

As concepcdes e atualizagdes dos Projetos Pedagogicos dos Cursos da Faculdade
Atual da Amazonia estdo pautadas nas Diretrizes Curriculares dos respectivos Cursos, na

Politica de Ensino estabelecida no PDI e no Sistema de Avaliacdo da IES.

O novo contexto social, econdmico, politico, cultural e educacional e as exigéncias
demandadas do mundo do trabalho, que adquirem relevancia na formagdo e no exercicio
profissional, tém levado as Instituicbes de Ensino Superior a iniciarem um processo de

avaliacdo e reformulacédo das propostas pedagogicas dos seus cursos.

Para enfrentar os novos desafios impostos pela ciéncia, pelas novas tecnologias e
pelo avanco dos meios de comunicacdo e as demandas sociais, 0 Ministério de Educacao e
Cultura juntamente com outros 6rgdos e Instituicdes Educacionais vem elaborando varios
documentos normativos, para assegurar as mudancas e transformacBes necessarias para

formacéo do novo cidaddo.

Nessa perspectiva, destaca-se a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei
N° 9394/96, que prevé no seu Art. 2°, inciso I, que: “os estabelecimentos de ensino, respeitada
as normas comuns e as dos seus sistemas de ensino, terdo a incumbéncia de elaborar e
executar sua proposta pedagdgica”, apontando para a construcdo de propostas integradoras e

norteadoras de acOes pedagogicas de flexibilizagdo curricular.

Além da autonomia dada para o planejamento da graduacdo, a LDB afirma a
responsabilidade das IES na formacdo do individuo. No art.43, inciso I, diz: “estimular a
criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo”, além
de documento de referéncia como o Plano Nacional de Educagdo (Lei n°® 10.172 de
09/01/2001) e as Diretrizes Curriculares Nacionais especificas para cada area do

conhecimento.

Os fundamentos do Projeto Politico-Pedagdgico dos cursos, no contexto mais amplo
da pratica social, devem contemplar a concep¢cdo de homem, de mundo e de sociedade;
compromisso social; defesa da escola publica, gratuita e de qualidade; valorizacdo
profissional; e defesa das politicas de inclusdo social. E, no contexto da pratica pedagdgica,
aponta-se, entre outros, para a superacao do autoritarismo; o trabalho coletivo interdisciplinar;
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o curriculo enquanto construgdo do conhecimento; reflexdo sobre a pratica e vivéncia da

avaliacdo qualitativa e processual.

Nesse sentido, além de contemplar no conjunto de suas a¢des as inovagdes cientificas
e tecnoldgicas e as exigéncias do mundo do trabalho, os Projetos Pedagdgicos dos Cursos
devem expressar uma politica educacional a partir de principios filoséficos e politicos que
possam contribuir para a consolidacdo da missdo da Instituicdo, seu papel social e cientifico,
de forma a constituir-se em compromisso coletivo para a sociedade. Para tanto, se faz
necessario uma reflexdo sobre a concepcdo da educacdo e sua relacdo entre a sociedade e a
IES, fundamentada na concepcdo de homem a ser formado, na perspectiva do ser cidadéo,

consciente, critico e transformador.

Compreendido também como um projeto educativo, os Projetos Pedagdgicos dos
Cursos sdo frutos da sistematizacdo de um processo de planejamento participativo, o qual
deve estar permanentemente em processo de avaliacdo para que sejam atendidas as reais

necessidades da sociedade.

O processo de construcdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos que envolve a
producdo coletiva do conhecimento e sua articulacdo com a pratica, deve ser ponto de
referéncia para o desencadeamento de todas as atividades administrativas, técnicas, politicas e

pedagdgicas da Instituicéo.

Os atores envolvidos no processo tais como professores, técnico-administrativos e
alunos, devem tomar consciéncia do seu papel social e do seu fazer pedagdgico, na construcéo

da histdria da Instituicdo e da sociedade.

A organizacdo curricular contida nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Formacao
Profissional deve nortear-se pelos seguintes principios:

e A autonomia e a gestdo democratica, como parte essencial do ato pedagdgico,
devem implicar no compromisso e participacdo de toda comunidade
académica;

e A ética deve nortear as acOGes desencadeadas pelos diversos participantes do

processo educativo;
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e A criticidade é condigdo imprescindivel para o desencadeamento da anélise
critica da sociedade brasileira e da realidade da educacéo;

e A criatividade deve ser uma constante num processo de mudanca permanente;

e A interdisciplinaridade ¢ um eixo norteador na redefinicdo da organizacdo
curricular;

e O trabalho coletivo entendido como uma nova organizagdo do trabalho deve
facilitar a producéo do conhecimento coletivo e de todas as acdes pedagogicas;

e A teoria-pratica implica em assumir uma postura, em relacdo a producdo do
conhecimento na organizacgdo curricular, perpassando todo curso na formacéo
profissional;

e A diversidade representa um principio capaz de garantir as especificidades
culturais, ideoldgicas, histéricas e politicas;

e A gestdo democratica deve ser buscada como superagdo da pratica autoritéria,
como forma de participacdo dos diversos segmentos nas decisdes/acdes
administrativas e pedagogicas desenvolvidas no Curso;

e A valorizacdo profissional € um principio central na tarefa de formar cidadaos,
capazes de participar da vida socio-econdmica, politica e cultural, devendo
estar voltada para a formacdo do cidaddo, condigdes de trabalho e
remuneracéo;

e A garantia do padrdo de qualidade no conjunto das a¢des pedagdgicas.
3. Politicas de Ensino, Pesquisa e Extensao

No momento atual observa-se uma demanda legitima pela educagdo superior €, ao
mesmo tempo, uma tomada de consciéncia da importancia fundamental deste nivel
educacional. Isso em sintonia com o desenvolvimento socio-cultural e econdmico, tendo em
vista a formacao dos novos profissionais, exige novos conhecimentos, saberes, competéncias,

e ideais.

O ensino superior no contexto atual da sociedade brasileira vem enfrentando novos

desafios e dificuldades, demandando politicas que potencializem:
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e Melhoria da qualidade do ensino e da formacao profissional, fomentando e
reforcando a inovacgéo, a interdisciplinaridade, e a integracdo nos programas
académicos;

e Formacéo do cidad&o critico, ético, criativo e socialmente comprometido com
a sociedade, capaz de produzir, organizar, difundir o conhecimento;

e Condicdes de igualdade no que se referem ao acesso e a permanéncia, tomando
por base méritos, capacidade, esforcos e perseveranca, sem permitir
discriminagdo e favorecendo a inclusdo das minorias reconhecidas
socialmente;

e O desenvolvimento de habilidades que permitam a aprendizagem continuada,
nas mais diferentes situacoes de vida;

e Uma formacdo que considere os aspectos ligados a socializacao, integracéo,

cooperacao, participacgéo.

Tendo em vista o atendimento dos desafios acima apresentados, a Faculdade
Atual da Amazénia vem desenvolvendo atividades de extensdo voltadas para a demanda da
realidade socvial. Ainda com vistas ao atendimento de tais desafios, a Instituicdo estabelecera
politicas de desenvolvimento de atividades relacionadas & pesquisa.

O estabelecimento dessas politicas de desenvolvimento da Pesquisa na Instituicdo
insere-se, entretanto, no cendrio de possibilidades de formagédo dos docentes de nivel superior
do estado de Roraima. Ou seja, tendo em vista que em nosso estado ainda contamos com
docentes de nivel superior com formacgdo para coordenarem e desenvolverem projetos de
pesquisa vindos de outros estados do Brasil, o estabelecimento das politicas de
desenvolvimento das atividades de pesquisa na Faculdade Atual da Amazonia deve ocorrer de
modo processual, conferindo, assim, a esta acdo, consisténcia e estabilidade realisticas, de

acordo ainda com as possibilidades de financiamento externo.

A Faculdade Atual da Amazonia, orientando-se por sua Missdo, desenvolve sua
politica para o ensino superior colocando a acdo pedagogica como norteadora das atividades
de ensino, atividades de pesquisa e extensao, contribuindo dessa forma para a incluséo social
e a construcao de uma sociedade mais justa e solidaria. Com essa perspectiva, esta Instituicao

elabora o seu Projeto Pedagogico Institucional e encaminha suas orientacdes académicas de
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modo a realizar intervencgdes no seu processo histérico, tendo como indispensavel a reflex&o

sobre os principios norteadores do papel do novo homem.

Considerando os desafios colocados pela conjuntura histdrica, global, nacional e
regional, e o papel da faculdade no que se refere ao ensino superior, € propor uma nova Vvisdo
de ensino, necessariamente conjugada a atividade de pesquisa® e a extensdo, apresentando
proposicOes para a formacdo superior, visando a impulsionar o individuo na sua dimenséo
individual e social, a ser criativo e a responder aos desafios impostos pelo novo contexto

social.

Nessa linha, os Projetos Pedagdgicos dos Cursos ressaltam o compromisso de
articular o ensino, as atividades de pesquisa e a extensdo, tendo uma concepcéo de formacéo
profissional, que busca a solida formacdo tedrica, o trabalho coletivo interdisciplinar, a
unidade entre teoria/pratica, o0 compromisso social e etico do profissional na superacdo das
injusticas sociais, da exclusdo e da descriminagdo social, na busca de uma sociedade mais

humana e solidaria.
3.1 Politica de Ensino

A exceléncia académica € a finalidade basica do ensino de graduacdo da FAA. Neste
sentido, os projetos pedagogicos dos seus cursos tém como principio a flexibilizacdo
curricular, buscando atender a resolucdo de problemas em novos contextos e a
interdisciplinariedade. A FAA esta atenta ao processo continuo de mudangas que ocorre na
sociedade e consciente do papel desta Instituicdo na formacdo de cidaddos competentes,
criticos e criativos, capazes de atuarem na vida social, enquanto profissionais comprometidos

com o desenvolvimento econdmico-social e cultural, como afirma a sua missao.
As diretrizes relacionadas a politica de ensino séo:

a) Criacdo de novos cursos presenciais, assegurando uma base real de qualidade;

b) Ampliacdo do Nucleo de Educacdo a Distancia;

c) Incentivo a pesquisa investigativa das préaticas profissionais, como principio
formativo para a construcdo do conhecimento, com énfase no ensino de

graduacao;

® Nas condicdes de desenvolvimento discutidas neste projeto.
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d) Avaliagdo dos cursos de graduacdo em funcionamento, assessoramento
didatico-pedagogico a discentes e docentes, com vistas a melhoria do processo
ensino-aprendizagem;

e) Busca de uma maior articulacdo entre ensino, atividades de pesquisa das
praticas profissionais e extensao;

f) Articulagéo integrativa entre os cursos da Faculdade Atual da Amazonia;

As metas estabelecidas para o ensino propdem a busca pelo aperfeicoamento dos
docentes e o aprimoramento do trabalho pedagdgico na Instituicdo, mantendo as condicGes

existentes e investindo em sua melhoria, conforme as exigéncias da demanda.

Além disso, contemplando o conjunto das propostas, estd também a criacdo e
implantacdo de programas que objetivem a formac&o interdisciplinar, a relacdo teoria-pratica
e o trabalho em equipe. A Faculdade oferece formacéo e capacitacdo as equipes de trabalho e
docentes, oportunizando a atualizacdo profissional, cuja finalidade é a garantia da qualidade e

confiabilidade na prestagéo de servigos.

A Faculdade Atual da Amazonia oferta cursos presenciais de:

| - graduacdo, bacharelado, tecnolégico e licenciatura — abertos a candidatos que
tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo

seletivo;

Il - poés-graduacdo - compreendendo cursos de especializacdo, aperfeicoamento e
outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacdo que atendam as exigéncias
da FAA;

Il - extensdo - abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos de

acordo com as especificidades de cada programa.
3.1.1 Graduacéao

Como parte da qualidade que defendemos, compreendemos que a acdo pedagdgica
estd presente em todas as dimens@es e estruturas que caracterizam a IES ndo se reduzindo,
portanto, aquilo que ocorre na sala de aula e nos conhecimentos ensinados. Reconhecemos,

também, que o projeto pedagogico de cada curso materializa-se no cotidiano, por meio das
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praticas que o caracterizam, dos modelos que estimula, das atitudes e dos valores que
promove e incentiva, assim como dos recursos materiais disponiveis e que tal materializacao é

tdo importante para a formacéo do profissional quanto o conhecimento técnico.

Respeitando a pluralidade de discursos e praticas pedagogicas existentes, 0s
referenciais propostos nesse Projeto tém por objetivo fazer a FAA avancar, de modo
articulado, na realizacdo das atividades relacionadas a educacdo superior. Para esta tarefa, a
FAA assume como fundamental desencadear um processo que se desenvolva no sentido de
substituir o paradigma da disciplinaridade, que até agora conduziu o padrdo de ensino e
aprendizagem na educacao superior, pelo de globalidade e integralidade na pesrpectiva da

interdisciplinaridade.

Através do enfoque integrado, promove-se a superagdo da visdo restrita de mundo e a
compreensdo da multidimensionalidade da realidade. No contexto da sala de aula, implica na
vivéncia do espirito de parceria e de integracdo entre teoria e pratica, conteddo e realidade,
objetividade e subjetividade, ensino e avaliagdo, meios e fins, tempo e espaco, professor e
aluno, reflexdo e acdo, dentre muitos dos multiplos fatores integradores do processo
pedagdgico. Para gque se atinjam estes objetivos gerais, torna-se necessaria a configuracéo de
estruturas curriculares mais flexiveis para os diferentes programas de ensino. Elas despontam
como elementos indispensaveis para atender tanto as demandas da sociedade tecnoldgica
moderna, quanto aquelas que se direcionam a uma dimensdo criativa para a existéncia
humana. Como atitude propositiva, permite ao educando exercer a autonomia na escolha de

seus objetivos, ou seja, buscar sentido para a sua vida académica.
3.1.2 Pés-Graduacao

A pos-graduacdo da Faculdade Atual da Amaz6nia estd fundamentada num processo
de diversidade com qualidade, permitindo que profissionais de diferentes areas possam

encontrar opcdes de cursos para sua qualificacdo e aperfeicoamento.

Compreendem cursos de especializagéo, aperfeicoamento e outros, abertos a
candidatos diplomados em cursos de graduacdo que atendam as exigéncias dos cursos da

Faculdade Atual, de acordo com a legislacdo vigente do Ministerio da Educacéo.

Os cursos de pos-graduacdo Lato Sensu disponibilizados pela FAA, sdo propostos de

acordo com as demandas identificadas na regido, e em consonancia com a missao e as areas
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de atuacdo da instituicdo. Os seguintes cursos de pds-graduacbes Lato Sensu fazem parte da
Estrutura de cursos da Faculdade Atual:

e MBA em Gestdo Empresarial

e MBA em Recursos Humanos

e MBA em Comércio Exterior

e MBA em Marketing

e MBA em Gestéo Financeira

e MBA em Auditoria Fiscal e Tributaria

e MBA em Auditoria Publica

e MBA em Pericia, Controladoria e Contabilidade Publica
e MBA em Gestdo Publica

e MBA em Administracdo Hospitalar e Empreendimentos de Saude
e Especializacdo em Docéncia do Ensino Superior

e Especializacdo em Direito Processual Civil

e Especializacdo em Ciéncias Criminais

e Especializacdo em Direito Constitucional

e Especializagdo em Direito do Estado

e Especializacdo em Direito Publico

e Especializacdo em Direito Agroambiental

e Especializacdo em Desenvolvimento de Sistema para WEB.

A realizacdo de pés-graduacdo Stricto Sensu se constitui uma grande necessidade
para a Faculdade Atual. Para que projetos sejam implementados a FAA esta buscando
parcerias para a realizacdo de MESTRADOS INTERINSTITUCIONAL. O primeiro convénio
foi realizado com a Universidade Federal de Roraima e Universidade Federal do Rio Grande

do Sul para o Programa do Curso de Mestrado Profissionalizante em ECONOMIA.

A FAA fara todos os esforcos de forma a desenvolver novas parcerias que possam
proporcionar aos docentes MESTRADOS nas seguintes areas:

e Administracdo de Empresas
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e Ciéncias Contabeis
e Direito

e Educacéo

3.1.3 Politica de Educacéo a Distancia - EAD

A Educacdo a Distancia — EAD tem sido cada vez mais reconhecida como uma
modalidade educativa alternativa para atender as exigéncias da educacdo ao longo da vida. As
mudancas em pauta no mundo contemporaneo face a economia globalizada e o avanco
incomensurdvel das tecnologias da informagdo e da comunicacdo e, em consequéncia, a
configuracdo de um novo paradigma societal exigem a constante aquisicdo e aplicacdo de

novos conhecimentos.

Nessa nova sociedade, para alguns, denominada "Sociedade Tecnologica”,
"Sociedade da Informacdo e do Conhecimento” e, para outros, "Sociedade Educativa”, o
conhecimento € considerado propulsor do desenvolvimento. Nesse contexto, a Educacdo a
Distancia vem adquirindo grande importancia, traduzida no empenho de um crescente nimero
de instituicOes que a assumem para a oferta de seus programas de formacéo, cujas demandas

aumentam exponencialmente.

O Art. 1° do Decreto Presidencial N° 5.622 de 19/12/2005 caracteriza a educagao a
distancia como modalidade educacional na qual a mediacdo didatico-pedagdgica nos
processos de ensino e aprendizagem ocorre com a utilizacdo de meios e tecnologias de
informacdo e comunicacdo, com estudantes e professores desenvolvendo atividades

educativas em lugares ou tempos diversos.

A criacdo de uma legislacdo propria que normatizou a Educagdo a Distancia no

Brasil com a criacdo do referido Decreto Presidencial configurou-se em avancgos no sentido de
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abrir o leque de alternativas para a formacéo e profissionalizacdo de grande contingente da
populacdo brasileira. E particularmente significativa em se tratando de realidades onde as
condicdes para tal apresentam particularidades importantes, como é o caso de Roraima, cujas
distancias e condicGes da realidade local inviabilizam, muitas vezes, 0 acesso das pessoas ao

Ensino Superior e/ou a Cursos de Pos-Graduacao.

A FAA, preocupada em atender as crescentes demandas advindas desse contexto
pretende desenvolver projetos e programas de formacdo para atender essa modalidade de

ensino.

3.1.4 Educagéo Inclusiva

A Educacdo Inclusiva é atualmente um dos maiores desafios do sistema educacional.
Criados na década de 70, os pressupostos da Educacdo Inclusiva fundamentam varios

programas e projetos da educacéo.

Como ja esta salientado Roraima é um Estado que comporta uma grande diversidade
cultural, formada por migrantes de vérios estados do Brasil e de diversas populacGes
indigenas. A FAA entende que o respeito a diferenca, o dialogo intercultural e a garantia de

acesso ao ensino de pessoas carentes da populacdo sdo principios que devem ser preservados.

Assim intenta discutir sobre a possibilidade de se tracar politicas de inclusdo, que
visem reservar vagas nos cursos de graduacdo para candidatos que estudaram em escolas
publicas e para minorias étnicas (negros e indigenas), em conformidade com as politicas do
MEC. E necessario ainda que se reflita sobre as formas de permanéncia destes estudantes para
se evitar a evasdo, sobretudo no caso de candidatos de culturas diferenciadas da sociedade

nacional e candidatos carentes que precisam conciliar a jornada de trabalho com os estudos.
3.2. Politicas de Pesquisa

Enquanto Instituicdo de ensino superior, a FAA esta voltada para o desenvolvimento
do ensino, da pesquisa e da extensdo com a perspectiva de oferecer profissionais para atuar de
acordo com as demandas do contexto, prestando um servi¢o educacional de qualidade a

comunidade.
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Nesta perspectiva algumas ac6es devem ser realizadas e implantadas paulatinamente
- a curto, médio e longo prazo - dentro das possibilidades de angariar recursos externos e dos
recursos humanos disponiveis. Assim, apresentaremos abaixo o texto dividido em duas partes;
a primeira trata da atividade investigativa das praticas profissionais com a finalidade de
desenvolver no estudante habilidades para pesquisa. A segunda, se refere a pesquisa na pas-
graduacdo e a pesquisa docente, cuja finalidade é construcdo/reconstrucdo e producdo de

conhecimento.

Segundo Minayo (1994) a pesquisa investigativa da préatica é entendida como uma
atividade de investigacdo que necessariamente nao apresenta solucfes para as problematicas

pesquisadas, mas analisa, interpreta e lanca luz sobre fenbmenos e processos desta realidade.

No que se refere a pesquisa na pés-graduacao e pesquisa docente, definimos como
metas a serem alcancadas a médio e longo prazo, de acordo com as condi¢des de

desenvolvimento ja discutidas neste projeto:

a) Investimento na formacao do corpo docente com a promocéo de cursos de pos-
graduacdo lato sensu e stricto sensu em convénio com outras instituicdes de
ensino superior. A FAA ja possui experiéncia na execucdo de programas,
como MBA e Especializag0es.

b) Fortalecimento e consolidagcdo do processo de formacdo e de qualificacdo
profissional, reafirmando os cursos de especializacao ja existentes e criacdo de
novos, destinados a qualificar graduados desta e de outras instituicdes,
formando especialistas com solida formacéo técnico-cientifica;

c) Intensificagdo e formacdo do corpo discente no fazer cientifico com a criacéo
de mecanismos para a captacdo de recursos, a fim de viabilizar o
desenvolvimento de projetos de pesquisa e de bolsas de iniciacdo cientifica.

d) Definigdo, com a comunidade académica, das linhas de pesquisa nos cursos e
formacdo de nucleos de atividades de pesquisa;

e) Estabelecimento de parcerias com o setor privado e publico para o fomento as
atividades de pesquisa;

f) Apoio a organizacdo e divulgacgdo de producdo cientifica na Instituicéo;

g) Apoio na participagdo do corpo docente e discente nos Congressos e nas
Conferéncias Cientificas;

h) Promocdo de eventos cientificos;
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i) Incentivo a participacdo em redes que discutem temas contemporaneos;

A FAA definiu duas grandes areas tematicas nas quais pretende vir a trabalhar —
Relacdes Humanas, Tecnologias e Trabalho e Ambiente, Sociedade, Cultura e Educacgao.
Elas vinculam-se ao Centro de P6s-Graduacdo e Pesquisa e contemplam as relagdes entre
ensino, atividades de pesquisa e extensdo instituidas por este Projeto Pedagogico
Institucional. Essas areas tematicas tém o fim de produzir e disseminar conhecimentos e
experiéncias com vistas a formacdo de profissionais comprometidos com o desenvolvimento
econdmico-social e aptos a participacdo na vida social, cultural e cientifica da sociedade

roraimense, da Amazonia e do pais, missdo desta instituicdo superior de ensino.

As grandes &reas tematicas orientardo a formacdo e a implantacdo de possiveis
nucleos, grupos e projetos de pesquisa nos cursos de graduacdo e pos-graduacdo na FAA e
compreendem os campos do conhecimento relacionados abaixo. Todavia, necessidades
decorrentes da evolucédo e da dinamicidade da realidade social, cultural e educacional podem

requerer ajustes nessas areas tematicas.

A grande area tematica Relagdes Humanas, Tecnologias e Trabalho tende a
abranger os estudos das relaces entre 0os homens, as tecnologias e o trabalho, principalmente
no campo produtivo, na gestdo publica e privada, os sistemas de informacdo, as relagdes

comerciais.

A grande area tematica Ambiente, Sociedade, Cultura e Educacdo compreende 0s
estudos sobre biodiversidade, desenvolvimento sustentavel, sociodiversidade, ambiente
virtual, relacdes étnico-culturais, processos educativos, trabalho pedagdgico, processos

comunicativos.

As grandes &reas abrigardo os possiveis e diferentes nicleos de pesquisa em
conformidade com as linhas de pesquisa a serem estabelecidas nos projetos pedagogicos dos

cursos. As linhas de pesquisa, por sua vez, abrigardo os possiveis grupos de pesquisa.

E necessario ainda resguardar neste Projeto a possibilidade de serem constituidos

grupos interinstitucionais de pesquisa.

Em relagdo a Pesquisa Investigativa das Praticas Profissionais, que diz respeito ao

perfil do profissional que se quer construir, refere-se a necessidade de desenvolver no
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estudante de graduacdo habilidades para a pesquisa da sua pratica, por meio da investigacdo

relacionada ao seu futuro campo profissional.

3.2.1 Iniciagéo Cientifica

O ensino oferecido pela FAA tem em seus principios incentivar o habito da leitura e
pesquisa cientifica, a construcao e reconstrucdo de conhecimentos no campo profissional e o
oferecimento de uma formacdo que garanta ao estudante se apropriar de metodologias
cientificas para compreensao e resolucao dos problemas que se apresentem na sua futura vida

profissional.

Assim, a FAA tem como perspectiva empreender esfor¢os para a participagdo em
Programas de Iniciacdo Cientifica. Neste sentido, vislumbram-se algumas medidas a serem

tomadas para alcancar estes objetivos, como:

A elaboracdo de uma Politica de Iniciacdo Cientifica que devera
crescentemente se articular com as demais atividades extensionistas e de
ensino, apresentar critérios de acompanhamento e avaliacdo do Programa e o
perfil do estudante compativel com as atividades da pesquisa a ser realizada.

e Empreender esforcos para criar e ampliar parcerias com 0rgdos de pesquisa,
sobretudo os Programas de Pesquisa do CNPq.

e Constituir uma Equipe Institucional de Iniciacdo Cientifica para coordenar
estas acOes, que deverd ser formada, preferencialmente, por pesquisadores com
titulacdo de doutor, mestre ou pesquisador de perfil equivalente.

e Definir meios que garantam uma maior interagdo entre os cursos de graduagao

e a pos-graduacdo, oferecidos pela FAA. Portanto, € necessario pensar em

espacos que garantam a socializagdo das produc@es de pesquisa ja realizadas,

quer seja pela publicacdo da producdo, ou pela apresentacdo de painéis ou

comunicacgéo oral em seminarios.

Para tanto, as Coordenagdes de Curso devem continuar a fomentar a realizagdo de
seminarios, onde os estudantes possam apresentar os resultados de seus estudos no campo

profissional e a sua producdo por ocasido da elaboracdo do TCC.
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3.3 Politicas de Extenséao

A Extensdo no ensino superior entendida como o processo educativo, cultural e
cientifico articula o Ensino e a Atividades de Pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a
relagdo transformadora entre a IES e a Sociedade. A Extensdo € uma via de mdo-dupla, com
transito assegurado a comunidade académica, que encontrard, na sociedade, a oportunidade de
elaboracdo da praxis do conhecimento académico. No retorno a IES, docentes e discentes

trardo um aprendizado que, submetido a reflexdo teérica, sera acrescido aquele conhecimento.

Esse fluxo, que estabelece a troca de saberes sistematizados, académico e popular,
tera como conseqiéncia a producdo do conhecimento resultante do confronto com a realidade
brasileira e regional, a democratiza¢cdo do conhecimento académico e a participagéo efetiva da

comunidade na atuagéo da Instituig&o.

Além de instrumentalizadora no processo dialético da relacdo teoria/pratica, a

Extensdo é uma atividade interdisciplinar que favorece a visdo integrada do social.

Esta conceituacdo expressa uma postura diante da sociedade em que se insere a IES.
Sua fungdo bésica de produtora e de socializadora do conhecimento, visando a intervencéo na
realidade, possibilita acordos e acdo coletiva entre universidade e populagdo. Por outro lado,
retira da extensdo o carater de “terceira funcdo” para dimensiona-la como filosofia, acéo
vinculada, politica, estratégia democratizante, metodologia, sinalizando para uma
universidade voltada para os problemas sociais com 0 objetivo de encontrar solucdes através
da pesquisa basicas e aplicada, visando realimentar o processo ensino-aprendizagem como um

todo e intervindo na realidade concreta.

Ao reafirmar o compromisso social da Faculdade Atual da Amazénia como forma de
insercdo nas acOes de promocdo e garantia dos valores democraticos, de igualdade e
desenvolvimento social, a extensao se coloca como pratica académica que objetiva interligar a

Instituicdo, em suas atividades, com as demandas da sociedade.

E com base nessas consideracdes que se define a politica de extensdo da Faculdade

Atual da Amazonia e nas quais se fundamentam seus objetivos.

OBJETIVOS DA EXTENSAO
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e Assegurar a relacdo bidirecional entre a Faculdade Atual e a sociedade, de tal
modo que os problemas sociais urgentes recebam atencéo produtiva por parte
da FAA,;

e Estimular atividades cujo desenvolvimento implique relagdes multi, inter e/ou
interprofissionais de setores da FAA e da sociedade;

e Incentivar a utilizacdo de tecnologia disponivel para ampliar a oferta de
oportunidades e melhorar a qualidade da educacgéo, ai incluindo a educacéao
continuada e a distancia;

e Inserir a educacdo ambiental e desenvolvimento sustentado como
componentes da atividade extensionista;

e Estender as atividades de extensdo, o processo de auto-avaliacdo institucional;
4. Avaliacdo Institucional

Envolve toda a comunidade académica e adotard uma metodologia participativa,
buscando trazer para o ambito das discussdes as opinides de toda a comunidade académica, de
forma aberta e cooperativa. Dar-se-a globalmente a cada dois anos, anual e semestralmente,

ou, ainda, a qualquer momento em fungdo de uma necessidade identificada.

Os meétodos adotados partem do individual para o coletivo, favorecendo a
convergéncia dos dados em torno de objetivos comuns, bem como a busca compartilhada de
solucdes para os problemas apresentados. A metodologia proposta orienta 0 processo quanto
as decisdes, as técnicas e os métodos de forma flexivel para, diante de situacdes concretas,
assumir novos contornos, adotar decisdes e técnicas mais oportunas e diretamente vinculadas
as situacdes em pauta. As técnicas utilizadas poderdo ser seminarios, painéis de discusséo,
reunides técnicas e sessdes de trabalho, dentre outras. Para problemas complexos poderdo ser
adotados métodos que preservam a identidade dos participantes.

As politicas de acompanhamento e de avaliacdo das atividades afins, ou seja, ensino,
pesquisa e extensao, além das atividades-meio, caracterizadas pelo planejamento e gestdo da
IES, abrangerdo toda a comunidade académica, articulando diferentes perspectivas. Estas

acdes propiciaram um melhor entendimento da realidade institucional.
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A integracdo da avaliagdo com o projeto pedagdgico dos cursos ocorrera pela
contextualizacdo destes com as caracteristicas da demanda e do ambiente externo,
respeitando-se as limitacGes regionais para que possam ser superadas pelas estratégias

desenvolvidas a partir do processo avaliativo.

Considerando a flexibilidade e a liberdade preconizada pela Lei 9394/96, Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB e pela Lei 10.861/04, que instituiu o SINAES
seria paradoxal estabelecer critérios e normas rigidas para a avaliagdo, cujo processo ndo

encerra em si mesmo.

O processo de auto-avaliagdo conta com a participacdo de uma comissao designada
para planejar, organizar, refletir e cuidar do interesse de toda a comunidade pelo processo;
com a participacdo e envolvimento de toda a comunidade académica; com o apoio da alta

gestdo da IES e com a disponibilidade de informacGes e de dados confiaveis.

Um processo democratico, que se constrdi ao longo do seu desenvolvimento, esta
sujeito a tantas variaveis quanto o nimero de agentes envolvidos. Diversos instrumentos e
métodos combinados serdo utilizados, conforme as necessidades, as situacdes especificas, 0s

focos e os aprofundamentos exigidos pela propria dindmica de atuacao da IES.

OBJETIVOS

e Objetivo Geral

Desenvolver e consolidar o Programa de Avaliagdo Institucional na FAA como
uma mediacdo capaz de fornecer subsidios, em suas dimensdes politica,
académica e administrativa, para 0 autoconhecimento institucional e o
aprimoramento da qualidade da gestdo, do ensino de graduacdo e de pés-

graduacdo, das atividades de pesquisa e extensao.

e Objetivos Especificos

= Desenvolver a “cultura da avaliacdo”, despertando a comunidade

universitaria (corpo técnico-administrativo, corpo docente, corpo
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discente e comunidade externa) para a necessidade da autocritica e
revisdo das acOes projetadas - e integrando-a aos processos de
planejamento, deciséo e projecdo de acdes futuras;

= Auvaliar o desempenho da Faculdade Atual da Amazénia em parceria
com a comunidade académica, visando ao aprimoramento das
atividades de ensino, pesquisa e extensao;

= Fundamentar e viabilizar a politica de gestdo da FAA;

= |dentificar as fragilidades e as potencialidades da instituicdo nas dez
dimensdes previstas em lei;

= Produzir reflexdes que conduzam a planos de acdo que impliqguem em
mudanca e desenvolvimento;

= Potencializar e desenvolver as pessoas da IES e, consequentemente, a

prépria instituicao;
Consideracoes Finais

Foi necessério percorrer todo um caminho, sabendo-se que “se faz o caminho ao
caminhar”, para que vislumbrassemos com clareza a nova missao institucional e o perfil de
alunos que os novos tempos requerem. Assim, fomos guiados o tempo todo por concepcdes

de educacdo nas quais acreditavamos e na misséo da Instituigao.

Essa missdo é o compromisso com a formacdo de profissionais e cidadaos,
conhecedores dos problemas do seu estado, da sua regido e do pais por meio de atividades de
ensino, atividades de pesquisa e extensao. Tal responsabilidade ultrapassa os niveis puramente
técnicos, exigindo a adocdo de posi¢es em prol do mundo e da vida. Dessa forma, a FAA
pretende formar profissionais que apresentem como perfil profissional: capacidade de

lideranca, de reflexdo e intervencao em diferentes contextos.

O nosso marco conceitual indicava que s6 uma concepc¢do educacional que resgate
0 conceito e a pratica da cidadania e que permita a critica e a reflexdo, pode atender a
realidade. Por isso, a construcdo desse projeto pedagdgico foi norteada por uma Educacao
Critica, na medida em que o significado de critica enquanto constructo filosofico esta
relacionado a categoria de totalidade e coloca-se como elemento fundamental para uma leitura
dialética da realidade. Nessa concepcao o curriculo é interpretado a partir de suas relacdes

com a sociedade e a cultura.
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A opcdo pelo curriculo integrado no interior deste projeto, desafia-nos a adotar a
visdo dialética de unidade indissolivel entre teoria e pratica, assegurada pela relacdo

simultanea e reciproca de autonomia e dependéncia de uma relagdo com a outra.

Quanto a escolha da metodologia de ensino, o desafio é que ndo seja uma mera
opcao técnica, mas uma decisdo que envolva questdes éticas e visdes de homem e de mundo.
Esta opcdo baseou-se em Paulo Freire, uma Metodologia Problematizadora, que tem o aluno
como sujeito da aprendizagem, reconhecendo suas caracteristicas e sua histdria de vida em

seu contexto sécio-econdmico-cultural.

A interdisciplinaridade no ensino implica a integracdo disciplinar — curriculo
integrado — em torno de problemas oriundos da realidade, onde os contetidos das disciplinas
que auxiliam na compreensdo daquela realidade interagem dinamicamente estabelecendo
entre si conexdes e mediacdes. Nessa proposta, o principio de hierarquia entre as ciéncias é
substituido pelo principio de cooperacdo, possibilitando a “transitividade interna” entre

fragmentos de ciéncia, conceitos e linguagens.
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Portaria de
Cursos BACHARELADO Portaria de Autorizagao )
Reconhecimento
o Portaria N° 583 Portaria N° 1.381
Administracdo de Empresas 160
28/03/2001 22/04/2005
o _ Portaria N°1.695 Portaria N° 481
Ciéncias Contabeis 100
07/06/2002 16/08/2006
_ Portaria N° 3.465
Sistemas de Informacéo 80
19/11/2003
Comunicacéo Social — Portaria N° 3.468 5
Propaganda e Publicidade 19/11/2003
] ] ] Portaria N° 805
Comunicacéo Social - Jornalismo 100
25/10/2006
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Portaria N° 2.773

Pedagogia 150
06/09/2004
Portaria N° 3.870
24/11/2004
Direito Portaria N° 612 160
29/06/2007

Cursos TECNOLOGOS

Portaria de Autorizacao

Portaria de

Reconhecimento

Curso Superior de Tecnologia em Portaria N° 176 Portaria N° 55 .
Gestdo Publica. 14/01/2004 01/09/2006
Curso Superior de Tecnologia em Portaria N° 3.879 5
Gestdo do Agronegacio. 11/11/2005
Curso Superior de Tecnologia em Portaria N° 254 5
Processos Gerenciais. 13/12/2006
Curso Superior de Tecnologia em Portaria N° 254 15
Eventos. 13/12/2006
Curso Superior de Tecnologia em Portaria N° 254 100
Secretariado. 13/12/2006
Cursos em processo de autorizagao
Cursos Data do

N. do Processo Vagas
BACHARELADOS/LICENCIATURA Protocolo
Licenciatura em Letras / Espanhol 10/10/2006 N° 20060011212 200
Licenciatura em Computacdo 10/10/2006 N° 20060011213 200
Bacharelado Servico Social 11/10/2006 N° 20060011225 200

Cursos TECNOLOGO

Data do

N. do Processo

Protocolo

Vagas

Curso Superior de Tecnologia em Gestao
) 15/12/2006 N° 20050014386 200
Ambiental
Curso Superior de Tecnologia em
) ) 11/10/2006 N° 20050011227 200
Comercio Exterior.
Curso Superior de Tecnologia em
) ) 15/12/2006 N° 20050014386 200
Design Grafico.
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